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Descrigdo da Fungdo

Compete a Diregdo organizar, planear e desenvolver a respetiva atividade, orientar, coordenar e gerir os
respetivos servicos e recursos. A Diregcdo responde diretamente ao Conselho de Administragdo da Agora, tendo
como principais responsabilidades:

Dirigir e coordenar a area juridica e de contratacdo da empresa, nomeadamente as equipas de trabalho do Departamento
Juridico e do Departamento de Compras;

Assequrar o planeamento e execucdo da estratégia juridica e de contratacdo da empresa nas suas diversas areas de atuacéo;

Prestar consultoria, assessoria e aconselhamento juridicos ao Conselho de Administracéo e Direcdes;

Prestarinformacao juridica, nomeadamente assegurando a realizagdo de pareceres e estudos sobre todas as questdes juridicas que
lhe sejam submetidas;

Apoiar juridicamente nos procedimentos de aquisicdo de bens e servicos;

Apoiar as dire¢gdes na negociacdo dos termos de contratos e na sua elaboracéo;

Organizar e controlar os procedimentos pré-contratuais de contratagdo publica e respetivos contratos;

Organizar e instruir procedimentos disciplinares e procedimentos prévios de inquérito;

Coordenar e acompanhar os processos de natureza contenciosa, designadamente com servicos de apoio juridico externos;

Criar e manter um arquivo atualizado de legislacio e de jurisprudéncia com interesse para a empresa;

Apresentar ao Conselho de Administracdo propostas sobre métodos de agilizacdo e simplificacdo dos processos de trabalho e de
articulacdo constante e eficiente com todas as Direcdes;

Participar nas reunides internas e externas inerentes a execucao da estratégia da Direcdo e nas reunides transversais a organizacao;

Elaborar e submeter a aprovacdo do Conselho de Administracdo os planos de atividades anuais e os respetivos orcamentos
da Diregdo, bem como os demais instrumentos de gestéo previsional;

Planear, controlar e reportar os indicadores de gestéo;

Submeter a aprovacdo do Conselho de Administracdo os documentos de prestacao de contas da Diregéo;

Definir, em articulacdo com os Coordenadores, as linhas orientadoras a que devem obedecer a organizacido e funcionamento
da Direcéo;

Articular com as direcdes juridicas do Municipio do Porto e das outras Empresas Municipais;

Demonstrar competéncias da gestdo no seu sentido global (recursos humanos, administrativos e financeiros).
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Perfil
+ Habilitacdo académica superior na area do direito (licenciatura, mestrado ou doutoramento);
+ Formacédo na area da contratacdo publica;
+ Experiéncia comprovada na area da contratagdo publica e no setor publico;
+ Experiéncia na gestao de equipas;
+ Dominio oral e escrito em portugués (nivel C2, Referencial Camdes PLE);

» Capacidade de dar orientagdes, tomar medidas e equacionar solucdes, assumindo as responsabilidades decorrentes das
mesmas;

+ Capacidade de interagir adequadamente e com profissionalismo com diferentes pessoas e em diferentes contextos;
+ Capacidade de analisar informacédo de forma ldgica e critica e de a utilizar para sustentar as suas decisdes;

+ Capacidade de planear e organizar tarefas e atividades, assegurando a definicdo e cumprimento de objetivos, prioridades
e prazos;

+ Capacidade de manter-se produtivo em ambiente de pressdo e de gerir as exigéncias da fungéo.

Condig¢des contratuais
+ Contrato em regime de comissdo de servico pelo periodo de 36 meses, com possibilidade de renovagéo;

+ Remuneragdo base mensal: 3.006,83 € (trés mil e seis euros e oitenta e trés céntimos) a que acresce um complemento
remuneratério por isencdo de horario no valor de 601,36 €;

+ Inicio de fungdes: maio de 2024;

+ Local: as funcdes serdo desempenhadas nas instalagdes da Agora (servigos centrais).

Processo de recrutamento

As candidaturas devem ser formalizadas por escrito, em portugués, através do envio de:
+ CV com detalhe da experiéncia profissional;
+ Carta de motivagdo com um maximo de trés paginas A4.

O envio da candidatura devera ser efetuado por correio eletronico para o endereco recrutamento@agoraporto.pt, com
indicacdo no assunto da referéncia “Diretor DSUC” até as 23h59m (hora portuguesa) do dia 26 de marco de 2024. Os documentos
devem ser enviados preferencialmente em formato PDF.

Os(as) candidatos(as) selecionados(as) através da analise dos elementos escritos, no maximo de cinco, serdo convidados(as)
para a realizacdo de uma entrevista, cujos detalhes e circunstancias constardo nesse convite.

Para o esclarecimento de duvidas, envie-nos e-mail para recrutamento@agoraporto.pt
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